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* DECRETO INTERDIPARTIMENTALE PER LA VALUTAZIONE DEI DIRIGENTI SCOLASTICI.
IL SISTEMA RICHIEDE UN MONITORAGGIO CONTINUO E ADEGUATE AZIONI DI
SUPPORTO

Il 10 marzo 2025 si € svolto al MIM il previsto incontro con le organizzazioni sindacali per

I'informazione sindacale ai sensi dell’art. 4 del CCNL del personale dell’area istruzione e

ricerca - area Dirigenza - triennio 2019-2021, sull’adozione del Decreto interdipartimentale

di individuazione degli obiettivi da assegnare ai Dirigenti scolastici, secondo quanto previsto

dal Sistema nazionale di valutazione dei risultati dei dirigenti scolastici di cui al decreto

ministeriale 21 febbraio 2025, n. 28. Per I'Amministrazione erano presenti il Capo

Dipartimento Dott.ssa Carmela Palumbo e il Direttore della DGOSV Antonella Tozza.

L’Amministrazione ha precisato che, in considerazione di quanto previsto dalla disciplina

della fase transitoria del Sistema di valutazione dei risultati dei dirigenti scolastici, per I'a.s.

2024/25 e stato individuato un numero ridotto di obiettivi, indicatori e target connessi a

imprescindibili attivita legate alle funzioni proprie del Dirigente scolastico di cui all’art. 25

del D. Lgs. 165/2001, nonché alle responsabilita dirigenziali discendenti da obblighi

normativi, con l'esclusione dell’obiettivo a rilevanza regionale. Il decreto interdipartimentale
sara pubblicato dopo che il DM di adozione del nuovo sistema di valutazione sara approvato
dagli organi di controllo.

Dall’'esame della bozza contenente la scheda degli obiettivi prendiamo atto che, almeno per

il corrente anno scolastico, gli obiettivi sono stati ridotti essenzialmente a quelli che

scaturiscono da obblighi di legge (tempi medi di autorizzazione dei ratei delle supplenze,

tempi di pagamento delle fatture e obblighi di pubblicazione di cui al D.Lgs. n. 33 del 2013)

e dalle norme che regolano la predisposizione e la pubblicazione dei documenti di

programmazione e valutazione (PTOF, PDM, RAV, Piano inclusione ecc.), e l'attivazione dei

principali strumenti per |'esercizio dell’autonomia didattica e di ricerca.

Lo Snals Confsal ha ribadito che per I'anno corrente la rilevazione degli obiettivi, almeno di

quelli relativi ai processi amministrativi e alle relative procedure, dovrebbe iniziare dal

momento dell’assegnazione degli stessi tramite |'opportuna integrazione dell’incarico
dirigenziale gia assegnato: i dirigenti scolastici possono essere valutai solo per obiettivi
preventivamente assegnati Lo Snals Confsal ha anche sollecitato il Ministero, nell'ambito

delle necessarie misure di sviluppo del sistema di valutazione dei dirigenti scolastici, a

considerare non solo i dati attuali di rilevazione ma anche i miglioramenti ottenuti rispetto




ai dati storici: in tal modo si potrebbe valutare anche I'impegno del dirigente scolastico nel
rimuovere situazioni difficili consolidate nei contesti operativi che gli sono stati assegnati.
Abbiamo infine chiesto di promuovere un‘adeguata azione di supporto ai dirigenti scolastici
e ad una informazione preventiva sulla piattaforma che sara usata per la valutazione.

*  SCIOGLIMENTO RISERVE E INSERIMENTO TITOLI SPECIALIZZAZIONE SU SOSTEGNO
E DIDATTICA DIFFERENZIATA — CONTINUITA SOSTEGNO

Emanati i Decreti ministeriali concernenti le "Procedure di scioglimento delle riserve e di
inserimento dei titoli di specializzazione sul sostegno e di didattica differenziata degli
aspiranti presenti nelle graduatorie ad esaurimento" (D.M. n. 12 del 28-01-2025) e le
"Misure finalizzate a garantire la continuita dei docenti a tempo determinato su posto di
sostegno per I'anno scolastico 2025/2026, a norma dell’articolo 8, comma 2, del decreto-
legge 31 maggio 2024, n. 71, convertito con modificazioni dalla legge 29 luglio 2024, n.
106" (D.M. n. 32 del 26-02-2025).

* AZIONE LEGALE N. 4 B DEL 2024 - RICORSO AL TAR DEL LAZIO PER OTTENERE LA
GRADUATORIA DI MERITO PER GLI IDONEI - COMUNICATO U.L.
Riportiamo di seguito il comunicato dell’Ufficio Legale indicato in oggetto:

SNALS g Nuzionas

AUTONOMO
LAVORATORI
W EDNPEAL SCUOLA

Roma 10 marzo 2025
Prot. 48-Segr/ES/SG/UL

OGGETTO: Comunicato: “azione legale n. 4 B. del 2024” - Ricorso al TAR del Lazio
per ottenere la graduatoria di merito per gli idonei - RG 13759/2024

In merito all’azione n. 4 B. del 2024 in data 06.03.2025 ¢ stata comunicata 'ordinanza
n. 1405/2025 del TAR Lazio anch’essa negativa n. 1405/2025 — con compensazione delle
spese di giudizio.

L’Ufficio Legale notifichera l’esito a tutti i ricorrenti via mail.
Verranno comunicati i termini per eventuale appello.

Si trasmette copia dell’ordinanza in modo che i Segretari Provinciali possano verificare
I'interesse dei propri iscritti.

Si ricorda che tutte le informazioni inerenti il ricorso saranno disponibili sul sito
www.snals.it, nell’area Ufficio Legale (RICORSI proposti dall’Ufficio legale SNALS CONFSAL
- Riepilogo per l'anno 2024) e sul sito di Giustizia amministrativa www.giustizia-
amministrativa.it.

Cordiali saluti.

SNALS CONFSAL
F.to Elvira Serafini


http://www.snals.it/
http://www.giustizia-amministrativa.it/
http://www.giustizia-amministrativa.it/

*  PENSIONANDI & PENSIONATI - SCHEDE DI APPROFONDIMENTO

Scheda n. 46-25 - PENSIONATO SCUOLA 2023 CON DIFFIDA VIA PEC A INPS
DIREZIONE CENTRALE PREVIDENZA ROMA SBLOCCA TRASFERIMENTO "c.d. TFR
VIRTUALE" A FONDO ESPERO

Si segnala che alcuni pensionati scuola dal 01/09/2023 ed ISCRITTI AL FONDO SCUOLA
ESPERO sono ancora in attesa del SALDO da ESPERO. La colpa ricade NON su fondo
Espero, ma su INPS Direzione Centrale Previdenza ROMA.

Nella scheda n. 46-25 viene riportato un CASO FELICEMENTE RISOLTO di un pensionato
scuola 2023 iscritto al Fondo Espero che dopo “quasi 2 anni” dal pensionamento NON
AVEVA ANCORA RICEVUTO da Espero il SALDO spettante cioé quanto corrispondente
alla c.d. QUOTA VIRTUALE del suo TFR.

Tale pensionato scuola 2023, seguendo le indicazioni di una segreteria SNALS
provinciale, ha inviato nel mese di DICEMBRE 2024 una “decisa” PEC di DIFFIDA alla
Direzione centrale previdenza INPS ROMA ed a FEBBRAIO 2025 ha ricevuto una risposta
POSITIVA che viene riportata nella scheda.

L'INPS DIREZ. CENTRALE PREVIDENZA ROMA comunica di avere trasferito a fine GENNAIO
2025 al Fondo Espero la parte c.d. virtuale del TFR, il fondo ESPERO calcolera e rivalutera
le quote generate da tale importo ricevuto da INPS ed entro il mese di MARZO 2025
(dopo circa 45 giorni) accreditera nel c/c del pensionato quanto ancora spetta a
SALDO (nel caso in esame una somma non trascurabile di € 15.056,92 netti).
QUESTO GRAZIE ALLA PEC inviata e consigliata dalla Segreteria provinciale SNALS.

Cordiali saluti.

Il Segretario Provinciale
Stefania Belgini



